
I n n o v a t i o n s m a n a g e m e n t  –  d i e s e s  T h e m a  i s t  i n  a l l e r  
M u n d e .  E s  g e h ö r t  n a c h  w i e  v o r  z u  d e n  a n s p r u c h s -
v o l l s t e n  u n d  v i e l f ä l t i g s t e n  A u f g a b e n  i m  U n t e r n e h -
m e n .  A b e r  z a h l r e i c h e  U n t e r n e h m e n  l e i d e n  a n  
t y p i s c h e n  D e f i z i t e n :  Z u  v i e l e  o d e r  z u  w e n i g e  I d e e n ,  
z u  „ f l a c h e “  o d e r  z u  k o m p l e x e  I n n o v a t i o n e n ,  z u  
t e u r e  L ö s u n g e n  o d e r  e i n e  z u  s p ä t e  M a r k t e i n f ü h r u n g .

W i r  b i e t e n  a l l e  K o m p e t e n z e n  f ü r  e i n  g a n z h e i t l i c h e s  

  I N N O VAT I O N S M A N A G E M E N T
  a u s  e i n e r  H a n d



U m  h i e r  e i n e  w i r k s a m e  U n t e r s t ü t z u n g  z u  b i e t e n ,  
w u r d e  a u f  I n i t i a t i v e  d e r  T o p - M a n a g e m e n t - B e r a t u n g  
D r .  W i e s e l h u b e r  &  P a r t n e r ,  m i t  f a s t  3 0  J a h r e n  
b r a n c h e n ü b e r g r e i f e n d e m  I n n o v a t i o n s - K n o w - h o w ,  
n u n  e i n  M e i l e n s t e i n  i n  S a c h e n  I n n o v a t i o n s e x p e r t i s e  
g e s e t z t  –  u n d  e i n  „ r o t e r  F a d e n “  f ü r  d i e  Z u k u n f t  
g e s p o n n e n :  

G e m e i n s a m  m i t  Z _ p u n k t ,  d e m  E x p e r t e n t e a m  f ü r  T r e n d -  
u n d  Z u k u n f t s f o r s c h u n g ,  P o e t i c ,  d e m  D e s i g n s t u d i o  f ü r  
I n n o v a t i o n s p r o j e k t e  s o w i e  W u r z e r  &  K o l l e g e n ,  d e r  
f ü h r e n d e n  B e r a t u n g  i m  B e r e i c h  d e s  s t r a t e g i s c h e n  I P  
M a n a g e m e n t ,  w u r d e n  a l l e  K o m p e t e n z e n  f ü r  e i n  
g a n z h e i t l i c h e s  I n n o v a t i o n s m a n a g e m e n t  g e b ü n d e l t  
u n d  d i e  I N N O V A T I O N  W O R K G R O U P  g e g r ü n d e t .

De r  R O T E  FA D E N  fü r  k omp l e xe  He rau s f o r de r u ngen  



Z U K U N F T
K R E AT I V I T Ä T

P R O Z E S S
V E R Ä N D E R U N G S D Y N A M I K

F ü r  a l l e  P a r t n e r  d e r  I N N O V A T I O N  W O R K G R O U P  
s t e h t  f e s t :  G r e i f e n  a l l e  i n n o v a t i o n s r e l e v a n t e n  
F ä h i g k e i t e n  n a h t l o s  i n e i n a n d e r ,  s i n d  U n t e r n e h m e n  
d e n  k o m p l e x e n  H e r a u s f o r d e r u n g e n  d e s  2 1 .  J a h r h u n -
d e r t s  i m  M a r k t  i m m e r  e i n e n  S c h r i t t  v o r a u s .  S o  g i l t  
e s  b e i s p i e l s w e i s e ,  d i e  r e l e v a n t e n  Z u k u n f t s b i l d e r  
e i n e s  U n t e r n e h m e n s  d u r c h  d a s  E i n b r i n g e n  u n t e r -
s c h i e d l i c h e r  P e r s p e k t i v e n  z u  k o n k r e t i s i e r e n  u n d  
m e h r  K r e a t i v i t ä t  i n  P r o d u k t e n  u n d  L e i s t u n g e n  d u r c h  

v i e l f ä l t i g e  H e r a n g e h e n s w e i s e n  z u  e r z e u g e n .  W e i t e r -
h i n  m ü s s e n  d i e  k o m p l e x e n  P r o z e s s e  d e r  I n n o v a t i o n s -
a r b e i t  d u r c h  s p e z i f i s c h e s  M e t h o d e n - K n o w - h o w  i n  
e i n e r  h o c h v e r n e t z t e n  A r b e i t s w e i s e  o p t i m i e r t  u n d  
e i n e  r e c h t l i c h  v e r t e i d i g u n g s f ä h i g e  A l l e i n s t e l l u n g  
e r z i e l t  w e r d e n .  P r o f i t i e r e n  U n t e r n e h m e n  z u s ä t z l i c h  
v o n  f r i s c h e n  D e n k a n s ä t z e n  u n d  e i n e m  p r o f e s s i o n e l -
l e n  C h a n g e  M a n a g e m e n t  e r f ä h r t  d i e  V e r ä n d e r u n g s -
d y n a m i k  i n  O r g a n i s a t i o n e n  n e u e n  S c h w u n g .

D i e E R F O L G S FA K T O R E N  im  I n no va t i o n sp r oze s s



U n s i c h e r h e i t  u n d  A m b i v a l e n z  v o n  Z u k u n f t s t r e n d s  u n d  
u n v o l l s t ä n d i g e  K e n n t n i s  ü b e r  d a s  V e r h a l t e n  d e r  
Z u k u n f t s a k t e u r e  b e s e i t i g e n  n i c h t  d a s  D i l e m m a  d e s  
T o p - M a n a g e m e n t s ,  E n t s c h e i d u n g e n  t r e f f e n  z u  
m ü s s e n .  D e r  W e t t b e w e r b  u m  r e l e v a n t e s  Z u k u n f t s w i s -
s e n  s p i e l t  s i c h  n i c h t  m e h r  a u f  d e r  E b e n e  d e r  V e r f ü g -
b a r k e i t ,  s o n d e r n  a u f  d e r  E b e n e  d e r  I n t e r p r e t a t i o n s -
v o r t e i l e  a b .  
H i e r  u n t e r s t ü t z t  S i e  d i e  I N N O V A T I O N  W O R K G R O U P  
b e i  d e r  B e a n t w o r t u n g  a l l e r  r e l e v a n t e n  Z u k u n f t s -
f r a g e n .

W i r  e r h ö h e n  d e n  K o n k r e t i s i e r u n g s g r a d  I h r e r   

           Z U K U N F T S B I L D E R  d u r c h      d a s  E i n b r i n g e n  u n t e r s c h i e d l i c h e r  P E R S P E K T I V E N   



M i t  d e n  M e t h o d e n  d e r  T r e n d -  u n d  Z u k u n f t s f o r s c h u n g  
z e i g e n  w i r  I h n e n  a u f ,  w i e  s i c h  d a s  U m f e l d  I h r e s  
U n t e r n e h m e n s  m i t t e l -  u n d  l a n g f r i s t i g  ä n d e r n  w i r d  
u n d  a u f  w e l c h e  U m b r ü c h e  i n  I h r e r  B r a n c h e  S i e  s i c h  
v o r b e r e i t e n  m ü s s e n .  E i n  k l a r e s  Z u k u n f t s b i l d  h i l f t  b e i  
d e r  F o k u s s i e r u n g  a u f  d i e  w i r k l i c h  w i c h t i g e n  I n n o -
v a t i o n s t h e m e n  u n d  s t r a t e g i s c h e n  P r o j e k t e .

E i n e  d u r c h g ä n g i g e  V e r k n ü p f u n g  d e r  U n t e r n e h m e n s -  
m i t  d e r  I n n o v a t i o n s s t r a t e g i e  s t e l l t  s i c h e r ,  d a s s  d e r  
s t r a t e g i s c h e  B e i t r a g  I h r e s  I n n o v a t i o n s m a n a g e m e n t s  
e r k e n n b a r  w i r d .  N u r  s o  k ö n n e n  S u c h f e l d e r ,  T e c h n o -
l o g i e -  u n d  P r o d u k t - R o a d m a p s  z i e l o r i e n t i e r t  d e f i n i e r t  
u n d  d i e  R e s s o u r c e n a l l o k a t i o n  o p t i m i e r t  w e r d e n .

K l a r e s  Z U K U N F T S B I L D  e ra rbe i t e n Fund ie r t e  I N N O VAT I O N S S T R AT E G I E  en tw icke ln

Wie sieht Ihre Branche in 10 Jahren aus? Welche Innovationsfelder
und Roadmaps sind für Sie attraktiv?



W i r  e n t w i c k e l n  K o n t e x t w e l t e n ,  d i e  I h n e n  h e l f e n ,  d i e  
S e h n s ü c h t e  u n d  W ü n s c h e  I h r e r  K u n d e n  b e s s e r  z u  
v e r s t e h e n  u n d  d a r a u s  I n n o v a t i o n e n  a b z u l e i t e n .  
W i r  e r a r b e i t e n  U s e r - S t o r i e s ,  d i e  v e r d e u t l i c h e n ,  w i e  
S i e  b e i  I h r e n  K u n d e n  g e z i e l t  M o m e n t e  d e r  B e g e i s t e -
r u n g  e r z e u g e n  k ö n n e n .  D i e  U s e r - S t o r i e s  l a s s e n  S i e  
d i e  D u r c h g ä n g i g k e i t  d e r  I n n o v a t i o n s v o r t e i l e  e r k e n -
n e n  u n d  f r ü h z e i t i g  s i c h e r e  E n t s c h e i d u n g e n  t r e f f e n .

H e u t i g e  P a t e n t s t r a t e g i e n  s i n d  s t a r k  a u f  d i e  e i g e n e n  
E r f i n d u n g e n  u n d  F e a t u r e s  d e r  P r o d u k t e  f o k u s s i e r t .  
M i t  m o d e r n e n  A n s ä t z e n  l i e f e r t  I n t e l l e c t u a l  P r o p e r t y  
d e n  S c h l ü s s e l  f ü r  e i n e  v e r t e i d i g u n g s f ä h i g e  u n d  
e x k l u s i v e  M a r k t p o s i t i o n .  D u r c h  a k t i v e s  I P  D e s i g n  
l a s s e n  s i c h  L e i s t u n g s -  u n d  N u t z e n v e r s p r e c h e n  b e i  
I h r e n  K u n d e n  u m f a s s e n d  s c h ü t z e n .

K U N D E N S E H N S Ü C H T E  iden t i f i z i e r e n Vo rau s s c hauende r  PAT E N T S C H U T Z  f ü r  z u k ün f t i g e  

L e i s t u ng s v e r s p r e c hen

Was treibt Ihre Kunden in der Zukunft an? Wie exklusiv ist Ihr Angebot 
in der Zukunft?



A u f g e s c h l o s s e n h e i t  b e d e u t e t  n i c h t s  a n d e r e s ,  a l s  a u f  
u n g e w o h n t e  A r t  u n d  W e i s e  m i t  d e m  e i g e n e n  W i s s e n  
u m z u g e h e n .  
D i e  S p e z i a l i s t e n  d e r  I N N O V A T I O N  W O R K G R O U P  
b r i n g e n  n e u e  S i c h t w e i s e n  e i n  u n d  v e r b i n d e n  d a b e i  
d i e  I n s i d e - o u t -  m i t  d e r  O u t s i d e - i n - P e r s p e k t i v e  u nd  
s o r g e n  dam i t  f ü r  k r e a t i v e r e  L ö s u ngen .

Wir  so rgen  f ü r  mehr  K R E AT I V I T Ä T  in  I h ren  P roduk ten  und      L e i s t ungen

du r c h  v i e l f ä l t i g e  He rangehen swe i s e n  u nd  e i n e  e i n z i ga r t i g e      K O M B I N AT I O N  von  K O M P E T E N Z E N



W i r  g e b e n  I h r e n  I d e e n  e i n e  c h a r a k t e r s t a r k e  G e s t a l t  
m i t  a t t r a k t i v e n  F e a t u r e s  u n d  s u b t i l e n  F u n k t i o n e n ,  
w e l c h e  I h r e  b e s o n d e r e  K o m p e t e n z  v e r d e u t l i c h e n  
u n d  d i e  K u n d e n  p e r f e k t  e r g ä n z e n .  
D a m i t  w i r d  I h r e  I n n o v a t i o n  f ü r  S i e  f r ü h z e i t i g  i n  
R e n d e r i n g s  e r l e b b a r ,  i n  V o r m o d e l l e n  g r e i f b a r  u n d  
i n  C A D - M o d e l l e n  s o w i e  h o c h w e r t i g e n  F u n k t i o n s m u s -
t e r n  b e w e r t b a r .

W i r  u n t e r s t ü t z e n  S i e  b e i m  A u f b a u  u n d  b e i  d e r  
O p t i m i e r u n g  e i n e s  n a c h h a l t i g e n  I d e e n m a n a g e m e n t -
S y s t e m s .  
H i e r f ü r  e n t w i c k e l n  w i r  g e m e i n s a m  m i t  I h n e n  e i n e n  
u n t e r n e h m e n s s p e z i f i s c h e n  I d e e n p r o z e s s ,  e r a r b e i t e n  
d a s  I d e e n b e w e r t u n g s s y s t e m  u n d  b e g l e i t e n  d i e  
E i n f ü h r u n g .  W i r  f ü h r e n  K r e a t i v i t ä t s w o r k s h o p s  d u r c h ,  
u n t e r s t ü t z e n  b e i  d e r  D e f i n i t i o n  v o n  S u c h f e l d e r n  u n d  
s c h u l e n  I h r e  M i t a r b e i t e r .

Angewand t e s  D E S I G N  T H I N K I N G Pro f e s s i o ne l l e s  I D E E N M A N A G E M E N T  e t ab l i e r e n

Schöpfen Sie das Kreativitätspotenzial 
Ihrer Mitarbeiter aus?

Wie werden Ihre Ideen besser erlebbar?



M i t  I n n o v a t i o n  F o r e s i g h t  h e l f e n  w i r  I h n e n ,  i n  d e r  
f r ü h e n  I n n o v a t i o n s p h a s e  w e i t  ü b e r  d e n  T e l l e r r a n d  
z u  s c h a u e n .
G e m e i n s a m  e n t w i c k e l n  w i r  a u s  e i n e r  Z u k u n f t s p e r -
s p e k t i v e  r a d i k a l  n e u e  I d e e n  u n d  A n s ä t z e  f ü r  d i s r u p -
p t i v e  I n n o v a t i o n e n .  E r g ä n z e n d  s c r e e n e n  w i r  f ü r  S i e
d i e  S t a r t - u p - S z e n e  u n d  f i n d e n  d i e  f ü r  S i e  r i c h t i g e n  
T a r g e t s ,  m i t  d e n e n  S i e  I h r  P o r t f o l i o  s e h r  s c h n e l l  a u f  
Z u k u n f t s k u r s  b r i n g e n  k ö n n e n .

E i n  P a t e n t  i s t  n o c h  k e i n  M o n o p o l .  V i e l m e h r  m ü s s e n  
d i e  V e r b i e t u n g s r e c h t e  e n t l a n g  d e s  a n g e b o t e n e n  
K u n d e n n u t z e n s  g e s t a l t e t  w e r d e n .
W i r  f ü h r e n  d u r c h  I P  d i e  M a r k t -  u n d  T e c h n i k i n t e l l i -
g e n z  i n  I h r e m  U n t e r n e h m e n  f ü r  r e c h t l i c h  d u r c h s e t z -
b a r e  A l l e i n s t e l l u n g  i n  d e r  K u n d e n w a h r n e h m u n g  
z u s a m m e n .

F O R E S I G H T  i n t eg r i e r e n  u nd  S TA R T - U P S  nu t z en Du r c h s e t zba r e  A L L E I N S T E L L U N G

Setzen Sie Ihre Kreativität für 
optimale Verbietungsrechte ein?

Wie öffnen Sie den Raum auch für 
radikal neue Ideen und Ansätze? 



E i n  h o h e r  R e s s o u r c e n e i n s a t z  a l l e i n  s i c h e r t  n o c h  
k e i n e n  I n n o v a t i o n s e r f o l g .  W i c h t i g e r  a l s  d a s  t r a d i e r t e  
„ V i e l  h i l f t  v i e l “  i s t  d i e  k o n s e q u e n t e  S t e u e r u n g  d e r  
I n p u t - O u t p u t - R e l a t i o n  u n d  f o l g l i c h  d e s  g e s a m t e n  
I n n o v a t i o n s p r o z e s s e s .
D i e  E x p e r t e n  d e r  I N N O V A T I O N  W O R K G R O U P  
s o r g e n  d a f ü r ,  n i c h t  n u r  d i e  P r o z e s s e f f i z i e n z  z u  
s t e i g e r n ,  s o n d e r n  a u c h  v i e l f ä l t i g e  I m p u l s e  v o n  
a u ß e n  z u  b e r ü c k s i c h t i g e n .

Wir  op t im i e r e n  den  komp l e xen  P R O Z E S S  I h r e r  

I nnova t ionsa rbe i t  du rch  spez i f i s ches  Me thoden -Know -how und      e ine  H O C H V E R N E T Z T E  A R B E I T S W E I S E



E r f i n d u n g e n  s c h ü t z e n  r e i c h t  n i c h t ,  w e n n  d e r  
V e r t r i e b  m i t  r e c h t l i c h  d u r c h s e t z b a r e r  A l l e i n s t e l l u n g  
v e r k a u f e n  s o l l .  D e r  k o n k r e t e  B e d a r f  a n  I P  e r g i b t  
s i c h  a u s  d e r  g e w ü n s c h t e n  M a r k t s t e l l u n g .
W i r  b i n d e n  f ü r  d a s  I P - D e s i g n  d i e  M a r k t i n t e l l i g e n z  
I h r e s  U n t e r n e h m e n s  e i n  u n d  n u t z e n  d i e  M e t h o d i k  
d e s  s y n t h e t i s c h e n  E r f i n d e n s .

W i r  e r m i t t e l n  d i e  E f f i z i e n z r e s e r v e n  I h r e s  I n n o v a t i o n s -
p r o z e s s e s .  H i e r f ü r  e r f a s s e n  w i r  d i e  w e s e n t l i c h e n  
Z e i t f r e s s e r  u n d  b e w e r t e n  I h r e  M e t h o d e n ,  T o o l s  u n d  
s t r u k t u r e l l e n  R a h m e n b e d i n g u n g e n .
W i r  z e i g e n  I h n e n  W e g e  a u f ,  w i e  S i e  d u r c h  O p t i -
m i e r u n g  I h r e s  P r o d u k t e n t s t e h u n g s p r o z e s s e s  u n d  d e n  
E i n s a t z  p r a x i s e r p r o b t e r  L e a n  M a n a g e m e n t - M e t h o d e n  
n a c h h a l t i g e  E f f i z i e n z p o t e n z i a l e  h e b e n  k ö n n e n .

Sy s t ema t i s c h e  I N T E G R AT I O N  V O N  I P L E A N  M A N A G E M E N T  in  Fo r schung  und  En tw ick l ung

Wie effizient ist Ihr Innovationsprozess?Beginnt Ihr Patentprozess mit der Erfindung?



H a b e n  S i e  a l l e  f ü r  I h r  U n t e r n e h m e n  w i c h t i g e n  
T r e n d s  u n d  M e g a t r e n d s  i m  B l i c k ?  N u t z e n  S i e  d i e s e  
b e r e i t s  k o n s e q u e n t  a l s  I m p u l s e  f ü r  I h r e n  I n n o v a t i o n s -
p r o z e s s ?  
W i r  e n t w i c k e l n  u n d  e t a b l i e r e n  f ü r  S i e  e i n  s y s t e m a -
t i s c h e s  T r e n d m o n i t o r i n g  –  I h r e n  i n d i v i d u e l l e n
T r e n d r a d a r  –  u n d  s t r u k t u r i e r e n  d e n  k r e a t i v e n  
P r o z e s s  v o m  T r e n d  z u r  I n n o v a t i o n .

E i n  b e g e i s t e r t e r  K u n d e ,  d e r  v o n  I h r e m  P r o d u k t  
ü b e r z e u g t  i s t ,  w i r k t  a l s  M u l t i p l i k a t o r  w e i t a u s  e f f e k -
t i v e r  a l s  j e d e  W e r b e m a ß n a h m e .
W i r  ü b e r s e t z e n  d i e  S e h n s ü c h t e  I h r e r  K u n d e n  i n  
S t o r y t e l l i n g  u n d  e n t w i c k e l n  d e n  K u n d e n d i a l o g  z u  
I h r e m  I n n o v a t i o n s a n g e b o t  i n  e i n e r  e r l e b b a r e n  
K o n t e x t w e l t .  D a m i t  s t ä r k e n  w i r  d i e  F a s z i n a t i o n s k r a f t  
I h r e r  B r a n d s t o r y ,  d i e  s i c h  p o s i t i v  a u f  a l l e  I h r e  
P r o d u k t e  u n d  L e i s t u n g e n  a u s w i r k t .

Sy s t ema t i s c h e s  T R E N D M O N I T O R I N G Pro f e s s i o ne l l e s  I N N O VAT I O N S B R A N D I N G

Wie wird Ihr Kunde zum Multiplikator?Wie integrieren Sie relevantes 
Zukunftswissen in Ihren Innovationsprozess?



W i r  m a c h e n  t y p i s c h e  I n n o v a t i o n s b a r r i e r e n  s i c h t b a r  
u n d  v e r h e l f e n  U n t e r n e h m e n  z u  m e h r  V e r ä n d e r u n g s -
d y n a m i k  u n d  n e u e m  S c h w u n g .  
D a b e i  i m p l e m e n t i e r e n  w i r  m o d e r n e  M e t h o d e n  u n d  
H e r a n g e h e n s w e i s e n  e i n e s  n a c h h a l t i g e n  C h a n g e  
M a n a g e m e n t s  u n d  s e n s i b i l i s i e r e n  I h r e  O r g a n i s a t i o n  
f ü r  n o t w e n d i g e  V e r ä n d e r u n g e n .

W i r  s t e i g e r n  d i e   V E R Ä N D E R U N G S D Y N A M I K   i n  I h r e m  U n t e r n e h m e n  

       d u r c h  F R I S C H E  D E N K A N S Ä T Z E      u n d  p r o f e s s i o n e l l e s  C h a n g e  M a n a g e m e n t



I h r e  M i t a r b e i t e r  u n d  d i e  O r g a n i s a t i o n  m ü s s e n  i n  d i e  
Z u k u n f t  m i t g e n o m m e n  w e r d e n .  
W i r  e t a b l i e r e n  m i t  I h n e n  e i n e  Z u k u n f t s w e r k s t a t t  a l s  
r e g e l m ä ß i g e n  I n n o v a t i o n s d i a l o g .  G e m e i n s a m  n a c h  
v o r n e  d e n k e n ,  T r e n d s  u n d  T h e m e n  g a n z h e i t l i c h  
b e w e r t e n ,  m i t  U n g e w i s s h e i t e n  p r o d u k t i v  u m g e h e n .  
S o  w i r d  d i e  Z u k u n f t s w e r k s t a t t  z u m  M o t o r  d e r  V e r -
ä n d e r u n g s d y n a m i k  i m  U n t e r n e h m e n .  

W i r  s c h a f f e n  T r a n s p a r e n z  h i n s i c h t l i c h  d e r  V e r ä n d e -
r u n g s f ä h i g k e i t  I h r e r  O r g a n i s a t i o n .  M i t t e l s  m o d e r n s t e r  
p s y c h o l o g i s c h e r  V e r f a h r e n  e r m i t t e l n  w i r  d i e  V e r ä n d e -
r u n g s b e r e i t s c h a f t  I h r e r  M i t a r b e i t e r  s o w i e  d e n  
n o t w e n d i g e n  k u l t u r e l l e n  H a n d l u n g s b e d a r f .  
W i r  k o n z i p i e r e n  d a r a u f  a u f b a u e n d  e i n  m a ß g e s c h n e i -
d e r t e s  C h a n g e  M a n a g e m e n t - P r o g r a m m  u n d  s e t z e n  
d i e s e s  g e m e i n s a m  m i t  I h n e n  u m .

Z U K U N F T S W E R K S TAT T  e t ab l i e r e n Durch füh rung CHANGE MANAGEMENT  -  P rog ramm

Wie veränderungsfähig ist Ihre 
Organisation?

Wie gehen Sie mit Ungewissheiten um?



I h r e  I n n o v a t i o n  s o l l  d u r c h  i h r e  e m o t i o n a l e  Q u a l i t ä t  
w i r k e n  u n d  n i c h t  n u r  r a t i o n a l  ü b e r z e u g e n .  
W i r  s e t z e n  u n s  d i e  K u n d e n b e g e i s t e r u n g  s c h o n  z u  
B e g i n n  d e s  I n n o v a t i o n s p r o z e s s e s  z u m  Z i e l  u n d  
t r a n s f e r i e r e n  s i e  d u r c h  d a s  D e s i g n  v o n  F e a t u r e s  u n d  
I n t e r a k t i o n e n  i n  d i e  G e s t a l t u n g  v o n  F o r m ,  F a r b e ,  
M a t e r i a l  u n d  I n t e r f a c e .  S o  e n t s t e h t  e i n e  I n n o v a t i o n  
m i t  e m o t i o n a l e n  Q u a l i t ä t e n ,  d i e  d e n  K u n d e n  
a n s p r i c h t  u n d  f a s z i n i e r t .

D i e  S i c h e r u n g  d e r  I n n o v a t i o n s r e n d i t e  w i r d  d u r c h  
P r e i s d u r c h s e t z u n g  b e i m  K u n d e n  e r r e i c h t .  E f f e k t i v e  
V e r b i e t u n g s r e c h t e  s c h a f f e n  f ü r  S i e  e i n e  e x k l u s i v e  
A n g e b o t s p o s i t i o n .  D a z u  m u s s  b e i  d e r  G e s t a l t u n g  
d e s  I n t e l l e c t u a l  P r o p e r t y  d i e  B e e i n f l u s s u n g  d e r  
K u n d e n e n t s c h e i d u n g  d a s  Z i e l  s e i n .  
W i r  h e l f e n  I h n e n  I P  w e r t o r i e n t i e r t  z u  d e s i g n e n .

E r z eugung  von  B E G E I S T E R U N G  du r ch  De s i g n Scha f f u ng  e i n e s  E X K L U S I V E N  Kundennu t z en s

Denken Sie IP vom Kunden her?Sollen sich die Kunden in Ihre Produkte 
verlieben?



D r .  W i e s e l h u b e r  &  P a r t n e r  i s t  d a s  e r f a h r e n e ,  k ompe -
t e n t e  u nd  p r o f e s s i o n e l l e  B e r a t u ng s u n t e r n e hmen  f ü r  
F am i l i e n u n t e r n e hmen  u nd  Spa r t e n  u nd  T o c h t e r g e s e l l -
s c h a f t e n  v o n  Ko n z e r n e n  u n t e r s c h i e d l i c h e r  B r a n c h e n .  
Da s  Compe t e n c e  Cen t e r  „ I n n o va t i o n  &  New  B u s i n e s s “  
e r a r b e i t e t  g a n z h e i t l i c h e  L ö s u nge n  im  I n n o va t i o n s -
managemen t  v o n  d e r  T r e nd -  u n d  Z u k u n f t s a na l y s e  b i s
h i n  z u r  S t r a t e g i e e n tw i c k l u n g  u nd  - um s e t z u ng .

W U R Z E R  &  K O L L E G E N  i s t  e i n e s  d e r  f ü h r e n d e n  B e r a -
t u n g s -  u n d  S e r v i c e u n t e r n e h m e n  i m  B e r e i c h  s t r a t e g i -
s c h e s  I n t e l l e c t u a l  P r o p e r t y  ( I P )  M a n a g e m e n t  i n  
E u r o p a .  W i r  h e l f e n  u n s e r e n  K u n d e n  I h r e n  B e d a r f  a n  
I P  z u  e r k e n n e n  u n d  d i e s e n  s y s t e m a t i s c h  d u r c h  
I P - D e s i g n  z u  b e f r i e d i g e n .  D a z u  e n t w i c k e l n  w i r  
I P - S t r a t eg i e n  u nd  s e t z e n  d i e s e  geme i n sam  m i t  I h n e n  um .

D r .  W i e s e l h u b e r  &  P a r t n e r  G m b H

J o h a n n e s  S p a n n a g l  
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s p a n n a g l @ w i e s e l h u b e r . d e

w w w . w i e s e l h u b e r . d e

W u r z e r  &  K o l l e g e n  G m b H

P r o f .  D r .  A l e x a n d e r  J .  W u r z e r

T h a l k i r c h n e r  S t r .  2

8 0 3 3 7  M ü n c h e n  
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a l e xande r .wu r ze r@wu r ze r - k o l l egen .de

w w w . w u r z e r - k o l l e g e n . d e

G R Ü N D U N G S M I T G L I E D E R  
  d e r  I n n o v a t i o n  Wo r k g r o u p



P o e t i c  D e s i g n  v e r f ü g t  ü b e r  z w a n z i g  J a h r e  D e s i g n -
e r f a h r u n g  i n  d e r  G e s t a l t u n g  u n d  R e a l i s i e r u n g  v o n  
w e l t w e i t  e r f o l g r e i c h e n  P r o d u k t e n .  W i r  u n t e r s t ü t z e n  
S i e  i n  d e r  K o n z e p t i o n  I h r e r  I n n o v a t i o n s p r o j e k t e ,  b e i  
d e r  I d e e n g e n e r i e r u n g ,  b e i m  S t o r y t e l l i n g  u n d  d e r  
V i s u a l i s i e r u n g  I h r e r  I d e e n  s o w i e  b e i  d e r  k o n k r e t e n  
D e s i g n um s e t z u ng  e i n s c h l i e ß l i c h  P r o d u k t -  u n d  I n t e r f a c e -
d e s i g n  s o w i e  F a r b -  u n d  M a t e r i a l a u s w a h l .  

Z _p u n k t  i s t  e i n  i n t e r n a t i o na l  f ü h r e nde s  B e r a t u ng s -
u n t e r n e hmen  f ü r  s t r a t e g i s c h e  Z u k u n f t s f r a ge n .  A l s  
E x pe r t e n t e am  f ü r  T r e nd -  u nd  Z u k u n f t s f o r s c h u ng  e n tw i -
c k e l n  w i r  s e i t  f a s t  zwanz i g  J a h r e n  k u nden s pe z i f i s c h e  
F o r e s i g h t - P r o j e k t e  f ü r  m u l t i n a t i o na l e  Un t e r n e hmen ,  
i n n o va t i v e  M i t t e l s t ä nd l e r  u nd  ö f f e n t l i c h e  A u f t r a ggebe r .  
I n  u n s e r e n  P r o j e k t e n  mache n  w i r  Z u k u n f t  f ü r  u n s e r e  
K u nden  v e r s t ä nd l i c h ,  e r l e bba r  u nd  dam i t  g e s t a l t b a r .

P o e t i c  D e s i g n

S w a n t j e  R ö ß n e r

C o r n e l i u s s t r a ß e  6
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s . r o e s s n e r @ p o e t i c . d e

w w w . p o e t i c . d e

Z _ p u n k t  G m b H

A n d r e a s  N e e f

A n n a - S c h n e i d e r - S t e i g  2
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n e e f @ z - p u n k t . d e

w w w . z - p u n k t . d e

G R Ü N D U N G S M I T G L I E D E R  
  d e r  I n n o v a t i o n  Wo r k g r o u p



D i e  INNOVAT ION WORKGROUP  b ü nde l t  u n t e r  d e r  
F ede r f ü h r u ng  d e r  T op -Managemen t - B e r a t u ng  
D r .  W i e s e l h ube r  &  P a r t n e r  g eme i n s am  m i t  Z _ PUNKT ,  
d em  E xpe r t e n t e am  f ü r  T r e nd -  u nd  Z u k u n f t s f o r s c h u ng ,  
POET IC ,  d em  De s i g n s t u d i o  f ü r  I n n o va t i o n s p r o j e k t e  
s ow i e  WURZER  &  KOL L EGEN,  d e r  f ü h r e nden  
B e r a t u ng  im  Be r e i c h  d e s  s t r a t e g i s c h e n  I n t e l l e c t u a l  
P r ope r t y  ( I P )  Managemen t ,  a l l e  Kompe t e n z e n  f ü r  e i n  
gan z he i t l i c h e s  I n n o va t i o n smanagemen t .

I N N O V A T I O N  W O R K G R O U P  

c / o  D r .  W i e s e l h u b e r  &  P a r t n e r  G m b H  

J o h a n n e s  S p a n n a g l

N y m p h e n b u r g e r  S t r .  2 1 �

8 0 3 3 5  M ü n c h e n �

T e l e f o n :  + 4 9  8 9  2 8 6  2 3  1 9 9

i n f o @ i n n o v a t i o n - w o r k g r o u p . d e

w w w . i n n o v a t i o n - w o r k g r o u p . d e
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